Perlunya asuransi kesehatan dimasukkan ke dalam biaya pendidikan dokter residen
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CARING FOR OUR CARE :

Hazard di rumah sakit bagi pekerja :

1. Biologi : Terkena cairan tubuh infeksius dari
pasien

Kimia : Infeksi pernapasan akibat B3

Fisika : Terkena radiasi X-ray

Ergonomi : Cedera muskuloskeleteal
Psikososial : Burnout

A

Pelaksanaan program pendidikan dokter spesialis di
Indonesia saat ini dilakukan di RS pendidikan dan
RS jejaring di  bawah koordinasi fakultas
kedokteran. Penerapan pendidikan dan pelatihan
residen dilakukan berdasarkan UU Pendidikan
Nasional sehingga disebut sebagai ‘university
based', yang berarti status dokter residen adalah
peserta didik, bukan pegawai rumah sakit. Namun,
dokter residen memiliki risiko kecelakaan kerja
yang sama besar dengan pekerja rumah sakit
lainnya.
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Sebagian besar kecelakaan kerja dialami oleh
peserta didik, terutama dokter residen.

' Di Indonesia, kepesertaan asuransi kesehatan bagi
~dokter residen hanyalah bagi beberapa dokter
- residen yang sudah memiliki home-based kerja dan
-mereka yang voluntary mendaftarkan dirinya ke
BPJS. Jumlah dokter residen yang terdaftar pada
BPJS masih sangat sedikit dibandingkan dengan
jumlah total dokter residen. Rumah sakit tempat
- tidak dapat mendaftarkan dokter residen sebagai
peserta BPJS karena mereka tidak terdaftar sebagai
- pegawai rumah sakit.

Dokter residen sebagai peserta didik dalam
program university-based, setiap semesternya
diharuskan membayar biaya pendidikan. Maka,
universitas dapat memasukkan item asuransi
kesehatan seperti BPJS dalam biaya pendidikan
dokter residen.
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Jaminan Keselamatan kerja (JKM),

Melalui jaminan kesehatan ini, diharapkan kecelakaan

kerja pada dokter residen dapat lebih tertangani dengan
baik.
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