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Tabel 1 
Hubungan Antara Umur dan Perubahan Pekerjaan dari 10 Artikel 

No 
kasus Oleh Tahun Jenis 

Kelamin N Parameter perubahan bekerja Hasil 

1a. Chattopadhyay Agustus, 
1998 

Perempuan  12.178 Transisi masuk lapangan 
pekerjaan 

Dengan bertambahnya umur, kemungkinan 
perempuan masuk lapangan pekerjaan menurun 
4-5 persen 

1b. Chattopadhyay Agustus, 
1998 

Laki-laki  10.427 Transisi masuk lapangan 
pekerjaan 

Dengan meningkatnya umur laki –laki, 
kemungkinan masuk ke lapangan pekerjaan 
menurun 4-5 persen 

2a.  Maule  Juni 
1999 

Laki-laki 4.809  Transisi dari bekerja ke tidak 
bekerja 

Bertambahnya umur cenderung mengakibatkan 
peluang keluar dari pekerjaan meningkat, 
signifikan pada tingkat 5 persen dengan nilai 
koefisien = .043. 

2b.  Maule  Juni 
1999 

Perempuan 3.275 Transisi dari bekerja ke tidak 
bekerja 

Pada perempuan, umur tidak secara signifikan 
berpengaruh pada peluang keluar dari pekerjaan 
dengan nilai koefisien =.014.  

2c.  Maule  Juni 
1999 

Laki-laki 4.809 Kenaikan upah Umur tidak memiliki pengaruh yang signifikan 
pada peluang mendapatkan promosi gaji bagi 
laki-laki, dengan nilai koefisien =-0.001 

2d.  Maule  Juni 
1999 

Perempuan  3.275 Kenaikan upah Pada perempuan, semakin bertambahnya umur, 
peluang mendapatkan promosi gaji menurun, 
signifikan pada tingkat 5 persen dengan nilai 
koefisien =-0.020 

3a.  Chan Februari 
1999 

Perempuan  1.493 Transisi keluar dari pekerjaan 
yang didominasi perempuan ke 
pekerjaan yang didominasi laki-
laki 

Kenaikan umur satu tahun menyebabkan 
penurunan masuk ke pekerjaan yang didominasi 
laki-laki dari pekerjaan yang didominasi 
perempuan sebesar .4 persen 

3b.  Chan Februari 
1999 

Perempuan  1.493 Transisi masuk ke pekerjaan 
yang didominasi perempuan 
dari pekerjaan yang didominasi 
laki-laki 

Kenaikan umur satu tahun menyebabkan 
penurunan masuk ke pekerjaan yang didominasi 
perempuan dari pekerjaan yang didominasi oleh 
laki-laki sebesar.5 persen  

1a.  Chan Februari 
1999 

Perempuan  1493 Transisi keluar dari pekerjaan 
yang didominasi perempuan ke 
pekerjaan yang didominasi laki-
laki 

Kenaikan umur satu tahun menyebabkan 
penurun masuk ke pekerjaan yang didominasi 
laki-laki dari pekerjaan yang didominasi 
perempuan sebesar .3 persen  

3c.  Chan Februari 
1999 

Perempuan  1.493 Transisi masuk ke pekerjaan 
yang didominasi perempuan 
dari pekerjaan yang didominasi 
laki-laki 

Kenaikan umur satu tahun menyebabkan 
penurunan masuk ke pekerjaan yang didominasi 
perempuan dari pekerjaan yang didominasi laki-
laki sebesar .5 persen  

4a. McLaughlin & 
Bils 

Januari 
2001 

Laki-laki 
dan 
perempuan  

7.531 Perubahan lapangan pekerjaan  Semakin meningkatnya umur pekerja, cenderung 
lebih sedikit melakukan perpindahan dengan 
nilai koefisien -.222 dan standar eror .069 

4b. McLaughlin & 
Bils 

Januari 
2001 

Laki-laki 
dan 
perempuan  

7.531 Perubahan upah dalam 
lapangan kerja yang sama 
dengan teman sekerja sebelum 
dan setelah pindah 

Seiring dengan meningkatnya umur, upah 
pekerja yang tidak berpindah lapangan 
pekerjaan secara signifikan mengalami 
penurunan dengan nilai koefisien -.108 dan 
standar eror .011. 

4c. McLaughlin & 
Bils 

Januari 
2001 

Laki-laki 
dan 
perempuan 

7.531 Perubahan upah mereka yang 
berpindah lapangan pekerjaan 

Umur memberikan dampak yang negatif 
terhadap peningkatan upah bagi pekerja yang 
melakukan perpindahan dengan nilai koefisien -
0.002 dan standar eror 0.001 

5a. Magnani April 
2001 

Laki-laki  64.167 Perpindahan lapangan 
pekerjaan 

Untuk laki-laki, umur responden mengurangi 
peluang berpindah antarsektor industri, dengan 
nilai koefisien -8.9 dan standar eror 0.8  

5b. Magnani April 
2001 

Perempuan  24.222 Perpindahan lapangan 
pekerjaan 

Bagi perempuan, umur responden mengurangi 
peluang berpindah antarsektor industri, dengan 
nilai koefisiennya -5.8 dan standar eror 1.3.  

6a. Euwals Mei 2001 Perempuan  1.877 Perubahan dalam status 
bekerja, dari bekerja ke tidak 
bekerja  

Perempuan berusia lebih muda cenderung lebih 
banyak berhenti bekerja dengan nilai koefisien -
0.012 dan standar eror 0.007 

6b. Euwals Mei 2001 Perempuan  1.877 Pindah lapangan pekerjaan  Perempuan berusia lebih muda cenderung lebih 
banyak berpindah pekerjaan, dengan koefisien -
0.037 dan standar eror 0.010  

7. Goldber, Tracy 
& Aaronson 

Mei1999 Laki-laki 
dan 
perempuan 

123.000 Perubahan lapangan pekerjaan Tingkat pergantian pekerjaan menurun secara 
tajam dengan meningkatnya umur pekerja 
(artikel tidak menyebutkan data hasilnya). 

8. Clark & 
Withers 

1999 Laki-laki 
dan 
perempuan 

3.203 Perubahan tempat kerja Pengaruh umur kepala rumah tangga berbentuk 
lonceng, U terbalik, keluarga dengan kepala 
keluarga yang berumur 25-34 tahun 2,1 kali lebih 
sering pindah dibandingkan dengan kelompok 
umur yang lainnya. Sementara itu, bagi kepala 
rumah tangga yang berumur 35-44 dan 45-54 
tahun masing-masing 2,4 kali dan 1,7 kali 
kelompok umur yang lainnya. 

9  Yankow 2003 laki-laki  2.294 Perubahan pendapatan Analisis tidak memasukkan umur sebagai salah 
satu independent variable. 

10a. Sousa-Poza & 
Henneberger 

Maret 
2004 

Laki-laki  11.693 Keinginan berpindah kerja 
(diukur sebagai proposi pekerja 
yang dilaporkan sangat 
mungkin mengubah pekerjaan 
dalam waktu 12 bulan yang 
akan datang) 

Secara signifikan ditemukan adanya efek negatif 
dari umur terhadap keinginan berganti pekerjaan 
untuk laki-laki dengan nilai koefisien -0.038 
(signifikan pada level 1 persen) 

10b. Sousa-Poza & 
Henneberger 

Maret 
2004 

Perempuan  11.693 Keinginan berpindah kerja 
(diukur sebagai proposi pekerja 
yang dilaporkan sangat 
mungkin mengubah pekerjaan 
dalam waktu 12 bulan yang 
akan datang) 

Secara signifikan ditemukan adanya efek negatif 
dari umur terhadap keinginan berganti pekerjaan 
untuk perempuan dengan nilai koefisien -0.045 
(signifikan pada level 1 persen) 
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Tabel 2 
Karakteristik Studi yang Dipergunakan dalam Metaanalisis 

No Studi Tahun Peneliti 

Subjek 
(laki-laki 

atau 
perempuan) 

Parameter perubahan 
pekerjaan N t r 

1 1998 Chattopadhyay Perempuan Transisi masuk lapangan 
pekerjaan 

12.178 8,5 -0,077** 

2 1998 Chattopadhyay Laki-laki  Transisi masuk lapangan 
pekerjaan 

10.27 10,6 -0,103** 

3 1999 Chan Laki-laki & 
perempuan  

Transisi keluar dari 
pekerjaan yang didominasi 
perempuan ke pekerjaan 
yang didominasi laki-laki 

1.493 2 -0,052* 

4 1999 Chan Laki-laki & 
perempuan  

Transisi masuk ke 
pekerjaan yang didominasi 
perempuan dari pekerjaan 
yang didominasi laki-laki 

1.493 1,7 -0,044 

5 1999 Chan Laki-laki & 
perempuan  

Transisi keluar dari 
pekerjaan yang didominasi 
perempuan ke pekerjaan 
yang didominasi laki-laki  

1.493 0,75 -0,019 

6 1999 Chan Laki-laki & 
perempuan  

Transisi masuk ke 
pekerjaan yang didominasi 
perempuan dari pekerjaan 
yang didominasi laki-laki 

1.493 0,8 -0,021 

7 2001  Laughlin & Bils Laki-laki & 
perempuan  

Perubahan lapangan 
pekerjaan  

7.531 3,2 -0,037** 

8 2001  Laughlin & Bils Laki-laki & 
perempuan  

Perubahan upah dalam 
lapangan kerja yang sama 
dengan teman sekerja 
sebelum dan setelah 
pindah 

7.531 9,8 -0,112** 

9 2001  Laughlin & Bils Laki-laki & 
perempuan  

Perubahan upah mereka 
yang berpindah lapangan 
pekerjaan 

7.531 2 -0,023* 

10 2001 Magnani Laki-laki  Perpindahan lapangan 
pekerjaan 

64.167 11,1 -0,044** 

11 2001 Magnani Perempuan  Perpindahan lapangan 
pekerjaan 

24.222 4,5 -0,029** 

12 2001 Euwals Perempuan  Perubahan dalam status 
bekerja, dari bekerja ke 
tidak bekerja  

1.877 1,7 -0,039 

13 2001 Euwals Perempuan  Pindah lapangan 
pekerjaan  

1.877 3,7 -0,085** 

Jumlah 143.313 60,4 -0,686 

Rata-rata 11.024 4,6 -0.053 

Standar Deviasi 17.242 3,9 -0,032 

Catatan: *Signifikan < 0.05; ** Signifikan < 0.01 
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Tabel 3 
Hasil Perhitungan Bare-Bones Analysis 

Menggunakan Semua Sampel 

Jenis satuan Statistik Nilai 

Jumlah studi 13 
Total jumlah sampel  143.313 

Rata-rata jumlah sampel per 
studi  11.024 
Standar deviasi jumlah sampel 17.242 
Range Jumlah sampel  62.674 
Korelasi ( r ) terbobot  -0,05061 
Varian korelasi terbobot  0,00065 

Varian sampling error  0,00009 
Varian sesungguhnya  0,00056 

Standar deviasi sesungguhnya  0,02360 

Tabel 4 
Perbandingan r Tertimbang dan Varian 

Semua Studi dan Berdasarkan Jenis Kelamin 

  r terbobot varian 
sebenarnya 

Semua  13 -0,05061 0,00056 
Jenis kelamin     
* Perempuan  4 -0,04654 0,00047 
* Laki-laki  2 -0,05209 0,00047 

* Campuran 
laki-laki dan 
perempuan  7 -0,05248 0,00110 
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Tabel 5 
Perbandingan Hasil Perhitungan Bare-Bones Analysis Menggunakan 

Semua Sampel dan Mengeluarkan Studi dengan Jumlah Sampel Sangat Besar 

Jenis satuan statistik 

Semua studi 
dimasukkan 

dalam analisis 
(nilai absolut) 

Studi dengan 
jumlah sampel 

sangat besar (studi 
no. 10 dan 11, 1) 
dikeluarkan dari 

analisis (nilai 
absolut) 

Perbedaan 
(Semua studi 

dengan sampling 
besar dikeluarkan 

dalam analisis) 

Jumlah studi 13 10 3 
Total jumlah sampel  143.313 42.746 100.567 
Rata-rata jumlah sampel per studi  11.024 4.275 6.749 
Standar deviasi jumlah sampel 17.242 3.529 13.712 
Jumlah sampel  62.674 8.934 53.740 
Korelasi ( r ) terbobot  0,05061 0,06572 -0,01510 
Varian korelasi terbobot  0,00065 0,00141 -0,00076 
Varian sampling error  0,00009 0,00023 -0,00014 
Varian sesungguhnya  0,00056 0,00118 -0,00062 
Standar deviasi sesungguhnya  0,02360 0,03431 -0,01071 
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